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LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI ERNEI CE INTRA iN CATEGORIA PERSONALULUI PLATIT DIN
FONDURI PUBLICE, CONFORM ART.33 DIN LEGEA-CADRU NR.153/2017
Nr. 3399/25.03.2024

Functionari publici

Functia Coefici | Gradatia | Salar de baza Valoarea Spor ptr. Valoarea Valoarea Alte drepturi in
ent Solda bruta a Viza anuala a anuala a bani si sau in
(HCL functiei de sporului de CFP voucherelor | indemnizatiei natura Baza
46/201 baza/salariu | vechime baza 10% de vacanta de hrana legala -Leg
7) functiei de legala de Baza pentru o penru 153/2017
baza, acordare legala perioada de perioada
indemnizatia Legea Leg.153/ | un an Baza | lucrata de un
de incadrare 153/2017 2017 Legala -Leg an , baza
sau 153/2017 legala
indemnizatia Leg.153/2017

lunara , dupa

caz
Functii publice de demnitate publici*
| Nu se aplica | 9660 Nu se acorda m
4

Functii publice de conducere*

! g

l Nu se acorda ] Nu se acorda f Nu este cazul
Nu se acorda Nu se acorda Nu este cazul

Nu se aplica
Nu se aplica

4. | Sefserviciu
economic
administrativ




Functii publice de executie

5. | Functia Coeficie Gradatia Salar de bazi Valoarea bruta Spor ptr. Valoarea Valoarea Alte drepturi in bani T
nt (HCL Solda functiei a sporului de Viza CFP anuala a anuala a si sau in natura Baza
46/2017) de baza/salariu vechime baza 10% Baza | voucherelorde | indemnizatiei legala -Leg 153/2017
functiei de legala de legala vacanta pentru | de hrana pentru
baza, acordare Legea | acordarii- | o perioada de pericada
indemnizatia de 153/2017 Leg.153/20 un an Baza lucrata de un an
incadrare sau 17 Legala -Leg baza legala
indemnizatia 153/2017 Leg.153/2017%*
lunara , dupa wEH
caz
6. Consilier superior 2.59 6799 1667 1600 4164 Nu este cazul
ra Consilier achizitii 2,12 5565 1030 660 1600 4164 Nu este cazul
publice
8. | Consilier principal 2,12 5 5565 1364 1600 4164 Nu este cazul
9. | Consilier principal 2,12 3 5565 1030 1600 4164 Nu este cazul
10 Consilier asistent 1,88 3 4935 914 1600 4164 Nu se acorda
L1, Inspector Superior* 2,59 5 6799 1667 1600 4164 Nu este cazul
12| Referent superior 1.74 4 4568 980 1600 4164 Nu este cazul
13] Politist local,clasa I, 2.12 5 5565 1364 1600 Nu se acorda Nu este cazul
grad prof principal **
14} Politist local,clasa I, 2,12 4 5565 1196 1600 Nu se acorda Nu este cazul
grad prof.principal **
15{ Politist local,clasa 111, 1,60 5 4200 1030 1600 Nu se acorda Nu este cazul
grad prof. principal**
16 Politist local,clasa I1L, 1,60 3 4200 778 1600 Nu se acorda Nu este cazul
grad prof.principal **
17} Politist local,clasa 11T, 1,60 2 4200 541 1600 Nu se acorda Nu este cazul
grad prof.principal **
18/ Politist local,clasa III, 1.47 2 3839 496 1600 Nu se acorda Nu este cazul
grad prof. asistent **




Personal contractual

Nr.ert | Functia Coeficient Gradatia Salar de baza Valoarea bruta Valoarea anuala a Valoarea anuala a Alte drepturi in bani si
(HCL Solda functiei de a sporului de voucherelor de indemnizatiei de hrana | sau in natura Baza legala
46/2017) baza/salariu vechime baza vacanta pentru o penru perioada lucrata | -Leg 153/2017
functiei de baza, legala - Legea perioada de un an de un an , baza legala
indemnizatia de 153/2017 Baza Legala -Leg Leg.153/2017%*%#x
incadrare sau 153/2017
indemnizatia
lunara , dupa caz
1 Guard 1.52 5 3990 979 1600 4164 Nu este Cazul
2 Muncitor necalificat 1.11 4 2916 624 1600 4164 Nu este Cazul
3 Consilier personal 2,29 5 6011 1474 1600 4164 Nu este Cazul
4 Muncitor calificat 1.64 5 4305 1055 1600 4164 Nu este Cazul
] Sofer 1.64 5 4305 1055 1600 4164 Nu este Cazul
G Sofer 1.64 4 4305 925 1600 4164 Nu este Cazul
7 Sofer 1.64 3 4305 797 1600 4164 Nu este Cazul
¢ Sef Serv. SVSU 1.73 5 4541 1113 1600 4164 Nu este Cazul
8 Asistent Personal Nu se 5 3465 Conform 1600 4164 Nu este Cazul
aplica gradatiei
10 Asistent personal Nu se 4 3465 1600 4164 Nu este Cazul
aplica :
11 Asiatent personal Nu se 3 3465 1600 4164 Nu este Cazul
aplica
12 Asistent Personal Nu se 2 3465 1600 4164 Nu este Cazul
aplica
13 Asistent Personal Nu se 1 3465 1600 4164 Nu este Cazul
aplica
14 Asistent Personal Nu se 0 3465 1600 4164 Nu este Cazul
aplica
15 Asistent Personal Nu se 0 3465 1600 4164 Nu este Cazul
aplica
16 Mediator Sanitar Nu se < 4219 909 1600 4164 Nu este Cazul
aplica




Functiile specifice altor domenii de activitate bugetara, previzute in statul de functii

Nr.crt Functia Coeficient Gradatia Salar de baza Spor condiftii Valoarea anuala | Valoarea anualaa | Alte drepturi
vatamatoare -Baza | a voucherelor de indemnizatiei de in bani si sau
legala acordarii vacanta pentru o hrana penru in natura
Legea perioada de un | perioada lucrata de | Baza legala -
153/2017art.38 an Baza Legala- | unan, bazalegala | Leg 153/2017
alin(2) Leg 153/2017 Leg.153/2017%****
1 Referent | Nu se aplica 4 4620 Nu se acorda 1600 4164 Nu este cazul
2 Referent 11 Nu se aplica 5 4657 Nu se acorda 1600 4164 Nu este cazul

Situatia valorii brute a sporurilor , compensatiilor, adaosurilor, primelor si premilor eligibile pentru fiecare functtic din aparatul de specialitate al Primariei Comunei Ernei***

Nr. ert Functia Tipul Baza legala de Baza de calcul Cota procentuald Valoarea bruti-lei
acordare
1 Primar *** Majorare indemnizajie pentru participareala | Art.16 alin (2) din Indemnizatia lunari a Pana la 50 % 6038
proiecte finanfate din fonduri europene Legea 153/2017 primarului
2 Viceprimar*** Majorare indemnizatie pentru participareala | Ari 16 alin (2) dmn Indemnizatia lunara a Panala 50 % 4830
proiecte finantate din fonduri europene Legea 153/2017 viceprimarului
3 Sef serviciu economic Majorare salariului pentru participarea la Art.16 alin (2) din Salariu de baza Pana la 50 % 4830
administrativ**** proiecte finantate din fonduri europene Legea 153/2017
4 Secretar genaral al UAT**** Majorare salariului pentru participarea la Art.16 alin (2) din Salariu de bazi Pana la 50 % 4830
proiecte finantate din fonduri europene Legea 153/2017
= Consilier superior **** Majorare salariului pentru participarea la Art. 16 alin (1) din Salariu de bazi Panala 10 % 847
proiecte finantate din fonduri europene Legea 153/2017
6 Inspector superior *#** Majorare salariului pentru participarea la Art.16 alin (1) din Salariu de baza Panala 10 % 847
proiecte finantate din fonduri europene Legea 153/2017

Nota *Salariile de baza pentru functiile publice de conducere de demnitate publica si cele de conducere cuprind sporul de vechime in munca la nivel maxim.

a)salariu de baza la gradatia O se determina prin inmultirea coeficientului cu salariu minim brut in plata si se modifica corespunzator cu acesta;

b)Salariile de baza penrtu gradatiile 1-5 se determina prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art.10 din Legea nr.153/2017privind salarizarea personalului din fonduri publice.

¢)Persoanele care exercita acitvitatea de control financiar preventiv , pe perioada de exercitare a acestetia beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10% potrivit art.15 din Legea nr.153/2017.

**)Angajatii Politiei locale beneficiaza de o indemnizatie de hrana de 32 leifzi, conform HCL 48/22 decembrie 2016, baza legala de acordare Legea 155/2010 republicata cu medificarile si completarile ulterioare si a HG
171/2015.

##+Tndemnizatiile lunare ale primarului si viceprimarului Comunei Ernel sunt majorate cu panila 50% pe perioada in care instututia implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile conform art. 16 alin
(2) din Legea cadru 153/2017

Vouchere de vacanta ; se acorda conform O.U.G. 8/2009, art.1 alin 2), modificatd prin Legea nr. 296/2023.

**%*Persoanele nominalizate in echipe de proiecte din fonduri finantate din fonduri eurcpene nerambursabile, beneficiazi de o majorare a salariului de bazi cu pnd la 50%, conform legislatiel in vigoare

#%#%% Yaloarea |unari a indemnizatiel de hrani acordats, conform O.U.G.1 din 2020 se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2019, adica 347 lei lunar, acordatd proportional cu timpul efectiv

lucrat in luna anterioara..

Primar, Sef serviciu economic administrativ,
Janosi Ferenc Berekméri Ibolya

Intocmit
Dragos Irina



