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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ERNEI

HOTARARE A Nr.3 din 27 ianuarie 2021

pentru insusirea raportului privind activitatea asistentilor personali
ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul 11 2020

Consiliul local al comunei Ernei, intrunit in sedintd ordinara de lucru in data de 27.01.2021,

avand n vedere referatul de aprobare al Primarului comunei Ernei nr.350/12.01.2021, raportul
de specialitate al Compartimentului asistentd sociald si autoritate tutelard nr.387/13.01.2021, prin care
se propune insusirea raportului privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
pe semestrul 1 2020, precum si rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate nr.8§41/27.01.2021,

tinind seama de prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicat3, cu modificarile si completérile ulterioare
si ale art.29 alin.(1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, aprobate prin H.G. nr.268/2007, cu
modificarile si completérile ulterioare,

in temeiul prevederilor art.129 alin.(1), alin.(2) lit.d) coroborat cu cele ale alin.(7) lit.b), art.139
alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARESTE

Art.1. Se insuseste Raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap
grav pe semestrul I al anului 2021, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art.2. Prezenta hotirire se aduce la cunostinta publica si se comunicd, prin grija secretarului
comunei Ernei, Institutiei Prefectului—Judetul Mures, Primarului comunei Ernei, precum si
Compartimentului asistentd sociald si autoritate tutelar.
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Anexa la H.C.L. Ernei nr.3/27.01.2021

RAPORT

privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
din cadrul Primiriei comunei Ernei pe semestrul IT 2020

Compartimentul de asistentd sociald si autoritate tutelard a comunei Ernei functioneazi ca
structurd, fara personalitate Juridicd, in cadrul Primériei Comunei Ernei, fiind acreditat ca furnizor de
servicil sociale primare, detinand Certificatul de acreditare seria AF nr.000581/23.05.2014.

in baza prevederilor art.40 alin. (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, cét si a prevederilor art.29 alin.(1) din Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, aprobate prin H.G. nr.268/2007, serviciul public de asistenta
sociald prezinta semestrial consiliului local un raport privind activitatea desfisurata.

Conform prevederilor legale in vigoare, respectiv ale Legii nr.448/2006, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare, persoanele cu handicap sunt acele persoane cirora, datorita unor
afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc abilitétile de a desfisura in mod normal activititi
cotidiene, necesitind masuri de protectie, in sprijinul recuperirii, integrarii si incluziunii sociale.

In cadrul Compartimentului de asistenti sociala sunt in evident la aceastd datd, un numair de 11
asisten{i personali si 38 persoane cu handicap grav, care au optat pentru indemnizatie. Facem
precizarea cd asistentii personali au beneficiat de un salariu de bazi egal cel al asistentului social cu
studii medii din unitatile de asistenta sociald din sectorul bugetar, altele decét cele cu paturi, precum si
spor de vechime si alte sporuri aferente acordate in conditiile legii, iar persoanele cu handicap grav care
au optat pentru indemnizatie. au beneficiat de o indemnizatie in cuantum egal cu salariul net al
asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul bugetar, altele
decét cele cu paturi.

Asistentii personali ai persoanelor cu handicap, au fati de persoana cu dizabilititi, pentru a
caror ingrijire au fost angajati. o serie de obligatii stabilite in mod expres de lege si anume: si participe
0 datd la 2 ani, la instruirea organizatd de citre angajator, si semneze un angajament ca act aditional la
contractul individual de munca, prin care isi asuma rdspunderca de a realiza integral planul de
recuperare pentru copilul cu handicap grav, respectiv planul individual de servicii pentru adultul cu
handicap grav, sd presteze pentru persoana cu handicap grav toate activititile si serviciile previzute in
contractul individual de munci, fisa postului si in planul de recuperare pentru copilul cu handicap grav,
respectiv in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav, si trateze cu respect,
buna credinta si infelegere persoana cu handicap grav si si nu abuzeze fizic, psihic sau moral, de starea
acesteia, sd ne comunice in termen de 48 ore, orice modificare survenitd in starea fizica, psihica sau
sociald a persoanei cu handicap grav si alte situatii de natura si modifice acordarea drepturilor
prevazute de lege.

Pentru orice situatie verificatd din proprie initiativa de catre compartimentul de resort din cadrul
Primariei comunei Ernei sau la sesizarea unor terti, se procedeazi la efectuarea anchetei sociale, cu
propuneri de continuare a activitéii asistentului personal, sau de incetare a activitatii acestuia, functic
de cele constatate.

In semestrul IT 2020, situatia privind incadrarea asistentilor personali, pe luni se prezinta astfel :

-luna iulie - 10 asistenti personali;
-luna august - 10 asistenti personali;
-luna septembrie - 11 asistenti personali;
-luna octombrie - 11 asistenti personali;
-luna noiembrie - 11 asistenti personali;

-luna decembrie - 11 asistenti personali.



Pe perioada concediului de odihng, inlocuirea asistentilor personali nu a fost posibild din lipsa
de personal, iar internarea persoanelor bolnave in centre de tip respiro nu s-a putut realiza. Prin urmare,
pentru aceastd perioadd, persoanele cu handicap grav au beneficiat de indemnizatia in cuantum egal cu
salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociald din sectorul
bugetar, altele decét cele cu paturi.

Cu prilejul vizitelor la domiciliul persoanelor cu nevoi speciale, s-au verificat dosarele
asistentilor personali, incadrati de catre primarul comunei Ernei.

In urma controalelor, nu s-au constatat abateri de la normele de disciplind a muncii ale
asistentilor personali si nici inclciri ale obligatiilor previzute in contractele individuale de munci ale
acestora. De asemenea, pe parcursul semestrului II 2020, nu s-au inregistrat reclamatii din partea
bolnavilor sau din partea altor persoane, cu referire la supravegherea, asistenta si ingrijirea acordati de
catre asistentii personali.

In activitatea compartimentului de asistentd sociala, s-a efectuat si consilierea familiei, atit din
punct de vedere juridic cét si psihologic, cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg in urma
incheierii unui contract individual de munci pe perioadd determinati sau nedeterminatd, importanta
perfectarii acestor contracte dar §i constientizarea acestor familii, in sensul angajarii unor asistenti
personali, capabili s acorde supraveghere, asistenta si ingrijire corespunzitoare persoanei cu nevoi
speciale.

in anul 2020 in bugetul comunei Emei au fost alocate fonduri pentru organizarea instruirii
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav conform prevederilor art.38 lit.a) din Legea
nr.448/2006, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

fn semestrul II 2020, plata salariilor asistentilor personali ai persoanei cu handicap s-a efectuat
la termen si anume la data de 7 a fiecarei luni, achitindu-se pentru aceastd perioadd suma totald de
185.424 lei. De asemenea, in aceastd perioadd s-au achitat indemnizatiile pentru un numir de 38
persoane cu dizabilititi, suma totala plititd acestora fiind de 332 956 lei. Platile s-au efectuat, pentru
ambele forme de plata, in proportie de 100%.

Compartimentul asistenta sociala §i autoritate tutelard, prin activitatea depusd, lucreazd numai
in sensul respectarii prevederilor legale cu privire la drepturile persoanelor cu handicap si in
conformitate cu legislatia generald a muncii si a celorlalte reglementari legale in vigoare.
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