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ANUNȚ 

Primăria comunei Ernei organizează  concurs/examen pentru 

promovarea în gradul profesional imediat superior celui deţinut pentru 

funcţionarii publici de execuţie din cadrul aparatului propriu al primarului 

 

Functiile publice pentru care se organizează concursul/exemenul de promovare în 

grad  profesional imediat următor: 

   - 1 - post consilier, clasa I, grad profesional superior, din  cadrul 

Compartimentului contabilitate, administrarea patrimoniului, impozite și taxe, 

executare silită: 

   - 1 - post consilier, clasa I, grad profesional superior din cadrul 

Compartimentului urbanism şi amenajarea teritoriului, autorizare şi disciplina 

în construcții: 

  -  1 - post consilier, clsa I, grad profesional superior, din cadrul cadrul  

Compartimentului registratură, relații publice și stare civilă: 

  -  1 - post inspector, clasa I, grad profesional superior din cadrul 

Compartimentului resurse umane: 

Condițiile de participare la examenul de promovare în gradul profesional 

imediat superior celui deținut sunt cele prevăzute de art. 479 alin. (1), cu 

excepția literei b), din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu completările ulterioare, respectiv: 

- să aibă cel puțin 3 ani vechime în gradul profesional al funcției publice din care 

promovează;   

- să fi obținut cel puțin calificativul "bine" la evaluarea performanțelor individuale 

în ultimii 2 ani de activitate;    

- să nu aibă o sancțiune disciplinară neradiată în condițiile Codului Administrativ;   

Conditii de desfasurare a exemenului: 

Concursul/examenul se va desfarura la sediul institutiei din Ernei, nr. 439. 

Probele stabilite pentru examen sunt urmatoarele : 

       Proba scrisă se va desfășura în data de: 29 Mai 2023; 

      Interviul va avea loc în termen de 5 zile de la afișarea rezultatelor probei scrise; 

 

PRIMĂRIA COMUNEI ERNEI 

CIF: 4323462 

Adresă: Ernei nr.439 

Cod poștal: 547215, județul Mureș, România 

Telefon/Fax: 026335206 , 026335207, 026335208 

E-mail:  ernei@cjmures.ro 

Web: www.primariaernei.ro 

 

 

 

 



Dosarele pentru participare la examen se depun în termen de 20 de zile de la 

data afișării anunțului, respectiv în perioada 26 Aprilie 2023-15 Mai  2023 

inclusiv, și conțin în mod obligatoriu:  

-cererea de înscriere la examen, prevăzută de anexa nr.3 la Hotărârea de Guvern 

nr.611/2008, cu modificările şi completările ulterioare; 

-adeverința eliberată de Compartimentul de resurse umane în vederea atestării 

vechimii în gradul profesional din care se promovează, precum și a inexistenței unei 

sancțiuni disciplinare neradiată în condițiile legii; 

-copii de pe rapoartele de evaluare a performanțelor profesionale individuale din 

ultimii 2 ani în care funcționarul public s-a aflat în activitate. 

Publicitatea se va asigura de către primăria Comunei Ernei. 

 Condițiile de participare si condițiile de desfașurare a concursului, bibliografia, 

tematica și alte date necesare desfășurării concursului/examenlui se afișează la 

sediul autorițătii și pe  site-ul Primăriei comunei Ernei: www.primariaernei.ro, cu 

maxim 30 de zile îaninte de data organizarii concursului/examenului. 

Selecția dosarelor se va face în termen de 5 zile lucrătoare de la data expirării 

termenului de depunere a dosarelor. 

Se pot prezenta la următoarea probă numai candidaţii declaraţi admişi la proba 

precedentă. 

Bibliografia  si tematica pentru examen este prezentată în anexă. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.primariaernei.ro/


 

ANEXĂ 

 

 

 

Tematica: 

1 Reglementari privind administratia publica 

2. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor 

fundamentale ale omului, prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminare: 

3. Reglementari specifice domeniului propriu de activitate al functionarului public care 

participa la examen. 

 

Bibliografie comună; 

 

1. Constitutia Romaniei, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare: 

 

2.   Titlul I si II ale partii  a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare: 

 

3. Ordonanta Guvernului nr. 137 /2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor 

formelor de discriminare, republicata, cu modificarrile si cpmplatarile ulterioare: 

 

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si 

barbarbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.  

 

 

1.Pentru funcția publică din cadrul Compartimentului urbanism şi amenajarea 

teritoriului, autorizare şi disciplina în construcții: 

 

1).Legea nr.50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, cu 

modificările și completările ulterioare; 

2).Ordinul nr.839/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii 

nr.50/1991 privind autorizarea executării lucrărilor de construcții, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

3).Legea nr.350/2001 privind amenajarea teritoriului şi urbanismul, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

 

2.Pentru funcția publică din cadrul Compartimentului resurse umane: 

1).Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

2).Legea nr.53/2003 Codul muncii–republicat, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

3). H.G. nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea şi dezvoltarea 

carierei funcţionarilor publici, cu modificările și completările ulterioare; 

 

 

unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2071749
unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2071749


3.Pentru funcția publică din cadrul Compartimentului contabilitate, administrarea   

patrimoniului, impozite și taxe, executare silită: 

1).Legea nr.227/2015 privind codul fiscal Titlul IX, cu modificările si completările 

ulterioare; 

2).Decretul nr. 209/1976 pentru aprobarea regimului operațiunilor de casă 

3).O.G. nr.2/2001 privind regimul juridic al contravențiilor, actualizată 

 

 

4.Pentru funcția publică din cadrul Compartimentului registratură, relații publice 

și stare civilă: 

1).Legea nr.119/1996 cu privire la actele de stare civilă, republicată, cu modificările si 

completările ulterioare; 

2).H.G. nr.64/2011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitară a 

dispozițiilor în materie de stare civilă; 

3).O.G. nr.27/2002 privind reglementarea activității de soluționare a petițiilor, cu 

modificările si completările ulterioare; 

 

NOTĂ: La studierea actelor normative din bibliografie, candidaţii vor avea în vedere 

toate  republicările, modificările şi completările intervenite până la data depunerii 

dosarelor de concurs.   

 

Intocmit:Dragoș Irina 

Verificat:Berekmeri Ibolya 


